ZARZADZENIE Nr 29/2020
Rektora Uniwersytetu Wrocltawskiego
z dnia 11 marca 2020 r.

w sprawie przeciwdziatania rozprzestrzenianiu sie COVID-19 wsrdod cztonkow
spolecznosci Uniwersytetu Wroclawskiego

Na podstawie art. 23 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 85, z p4ézn. zm.), w
zwigzku z ustawg z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych
oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r., poz. 374) zarzadza sig, co
nastepuje:

g1

1. Odwotuje sie wszelkie konferencje, wydarzenia i imprezy w Uniwersytecie
Wroctawskim.

2. Zawiesza sie wyjazdy stuzbowe zagraniczne oraz udziat w konferencjach,
seminariach, szkoleniach krajowych itp. pracownikéw, doktorantéw i studentow
Uniwersytetu.

3. Wstrzymuje sie przyjazdy do Uniwersytetu zagranicznych gosci, studentow
i doktorantéw.

4. Wstrzymuje sie zakwaterowanie nowych oséb w domach studenckich i Hotelu
Asystenta, jak rowniez wprowadza sie zakaz odwiedzin przez gosci zewnetrznych.

5. Zasady okreslone w ust. 1-4 obowigzujg do dnia 30 kwietnia 2020 r. wiacznie.

6. Procedury wyboréw w Uniwersytecie Wroctawskim odbywajg sie na zasadach
dotychczasowych, z zastrzezeniem § 6.

§2
1. Odwotuje sie wyktady i zajecia dla studentéw, doktorantéw i stuchaczy studiow
podyplomowych, uczestnikow innych form ksztatcenia oraz szkdt z wylaczeniem
zajec prowadzonych zdalnie. Organizacja roku akademickiego moze ulec zmianie.
2. Dziekani i kierownicy jednostek pozawydziatowych niezwtocznie, nie pdzniej niz do
dnia 18 marca 2020 r. ogtoszg liste wyktadow i zaje¢, ktére bedg prowadzone
zdalnie.
3. Odwotuje sie bezposrednie konsultacje dla studentow. Konsultacje przeprowadzane
bedg w formie telefonicznej lub drogq elektroniczna.
4. Zamyka sie:
a) Biblioteke Uniwersytecka,
b) czytelnie w Bibliotekach Wydziatowych,
c) czytelnie w Archiwum Uniwersytetu Wroctawskiego,
d) muzea w Uniwersytecie Wroctawskim.
5. Zasady okreslone w ust. 1-4 obowigzujg do dnia 14 kwietnia 2020 r. wigcznie.
6. Umowy cywilnoprawne na realizacje zaje¢ dydaktycznych w miare potrzeb mogg
zosta¢ aneksowane.

§3

1. Wprowadza sie obowigzek ograniczenia do minimum bezposrednich kontaktow
pracownikédw w pracy.

2. W celu zapewnienia komunikacji zaleca sie wykorzystywanie korespondencji
mailowej i kontaktéw telefonicznych.

3. Korespondencje w formie papierowej nalezy przekazywac przez Kancelarie Ogdlng,
a odbior korespondencji powinien nastgpi¢ po wczesniejszym uzyskaniu informacji
poprzez kontakt telefoniczny.



§4

1. Pracownik zobowigzany jest niezwtocznie poinformowa¢ bezposredniego
przetozonego o podejrzeniu zachorowania wywotanego wirusem SARS-Cov-2.

2. Pracownik przebywajacy poza granicami kraju zobowigzany jest, niezwtocznie po
powrocie, poinformowac¢ bezposredniego przetozonego o miejscu pobytu za
granica.

3. Informacje, o ktéorej mowa w ust. 1 i 2, nalezy przekazaé¢ bezposredniemu
przetozonemu mailem lub telefonicznie.

4. Bezposredni przetozony przekazuje informacje do Dziatu Spraw Pracowniczych.

5. Kierownik jednostki organizacyjnej moze poleci¢ pracownikowi:

1) wykonywanie, przez czas oznaczony, pracy okreslonej w umowie o prace,
poza miejscem jej statego wykonywania, zwanej dalej ,pracqg w domu”,
a okres ten jednorazowo nie moze przekroczy¢ 14 dni kalendarzowych;

2) podjecie niezbednych dziatan zmierzajacych do wykluczenia zarazenia
wirusem SARS-Cov-2.

6. Polecenie, o ktéorym mowa w ust. 5 moze zosta¢ wydane, w szczegdlnosci
w przypadku:

1) wczesniejszego przebywania pracownika w rejonach wystepowania wirusa
SARS-Cov-2, w tym przypadku powrotu pracownika z wyjazdu
zagranicznego;

2) pogorszenia stanu zdrowia pracownika, charakterystycznego dla objawow
zarazenia wirusem SARS-Cov-2;

3) podejrzenia zarazenia pracownika wirusem SARS-Cov-2 w wyniku kontaktu
pracownika z osobg chorg lub podejrzang o zarazenie wirusem SARS-Cov-2

oraz w innych przypadkach okreslonych w komunikatach Giéwnego Inspektora
Sanitarnego.

7. Kierownik jednostki organizacyjnej zobowigzany jest do:

1) codziennego zapoznawania sie z aktualnymi komunikatami Gtéwnego
Inspektora Sanitarnego;

2) utrzymywania kontaktu z pracownikiem wykonujgcym prace w domu
i nadzorowania efektow tej pracy.

8. Obowigzki wskazane w ust. 1 i 2 dotycza réwniez studentédw i doktorantow-
informacje nalezy przekazac na adres e-mail kierownika dziekanatu.

§5
1. Zobowigzuje sie pracownikow, studentéw i doktorantow do zapoznawania sie
Z biezacymi ogtoszeniami w sprawie sytuacji sanitarno-epidemiologicznej.
2. W sprawach nagtych nalezy kontaktowac sie z bezposrednim przetozonym lub
Dziatem BezpieczeAstwa i Higieny Pracy oraz Ochrony Przeciwpozarowej
w Uniwersytecie Wroctawskim (71 375 24 89, 71 375 29 22).

§ 6
Organizujac prace kierownicy jednostek organizacyjnych oraz przewodniczacy organdéw
kolegialnych i komisji (zespotéw) w Uniwersytecie zobowigzani sg do podejmowania
niezbednych dziatan w celu zapobiegania rozprzestrzeniania sie wirusa SARS-Cov-2.

§ 7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujacq do odwotania.

prof. dr hab. Adam Jezierski
REKTOR



