Zasady przyjec

O przyjecie mogg ubiegac si¢ absolwenci szkol wyzszych z tytulem magistra, mgr inz.,
lekarza lub innym réwnorze¢dnym.
Kandydat jest zobowiazany ztozy¢ komplet dokumentéw w podanym na wstepie terminie i

miejscu.

O dopuszczenie do egzaminu kwalifikacyjnego moga si¢ ubiegac tylko kandydaci,
ktorzy zdadza egzamin z jezyka angielskiego na poziomie B1.

Z. egzaminu wstepnego z jezyka angielskiego zwolnieni s kandydaci, ktorzy w czasie
studiow uzyskali zaliczenie na poziomie B2, maja zdany egzamin panstwowy lub inny

rownorzedny.

W czasie egzaminu kandydat odpowiada na pytania zwiazane z jego praca magisterska,
planowana praca doktorska oraz z zakresu tematycznego jak wyzej. Kandydaci na studia
doktoranckie prowadzone w jezyku angielskim egzaminowani sa takze w jezyku angielskim.

O przyjeciu na studia decyduje miejsce na liscie rankingowej, powstatej po zsumowaniu

punktow zdobytych przez poszczegdlnych kandydatéw w postgpowaniu kwalifikacyjnym.

Warunkiem umieszczenia kandydata na liScie rankingowej jest pozytywne zdanie
egzaminu kwalifikacyjnego. Kandydaci obcokrajowcy zaréwno przyjmowani decyzjg
Komisji Rekrutacyjnej jak i w wyniku decyzji Rektora zobowiazani sa zda¢ egzamin

kwalifikacyjny.

Szczegolowe zasady przyznawania punktow za egzamin kwalifikacyjny

Egzamin oceniany jest przez kazdego z egzaminatorow w skali od 1 do 5. Z przyznanych
ocen wyliczana jest $rednia arytmetyczna. Do pozytywnego zaliczenia egzaminu wymagane
jest uzyskanie $redniej 3.0 lub wyzszej. Osoby, ktore uzyskaly $rednia oceng z egzaminu nizsza
niz 3.0 nie sa poddawane dalszej procedurze kwalifikacyjne;.

Dla osob, ktore pozytywnie zalicza egzamin kwalifikacyjny uzyskana ocena jest mnozona

przez 4 i tak uzyskane punkty kwalifikacyjne sumowane sa z punktami za inne osiagnigcia.



Szczegolowe zasady przyznawania punktow za projekt pracy doktorskiej

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej kandydat przedstawia projekt swojej pracy doktorskie;j.
Projekt oraz jego prezentacja sa oceniane przez kazdego z cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej w
skali 0 do 1 pkt. Z przyznanych punktéw wyliczana jest §rednia arytmetyczna. Po zaokragleniu

do cze$ci dziesigtnych punkty sa dodawane do pozostatych punktow rekrutacyjnych.

Szczegolowe zasady przyznawania pozostalych punktow sa nastgpujace

» za kazda 0,1 czg$¢ $redniej z przebiegu studidw powyzej 4,0 (jednolitych magisterskich lub
licencjackich 1 magisterskich) kandydat uzyskuje dodatkowe punkty np. 0 pkt. za srednia 4,0; 5
pkt. za $rednia 4,5; 10 pkt. za $rednia 5,0 (zaokraglanie do czgéci dziesigtnych odbywa sig
na ogolnie przyjetych zasadach).

» za aktywno$¢ naukowa z tytutu posiadanej publikacji, aktywnego uczestnictwa w konferencji
naukowej itp. proporcjonalnie do rangi czasopisma (doniesienia):

- 2,5 pkt. za wspotautorstwo w publikacji w czasopiSmie indeksowanym (z listy tzw. ,,ISI Master
Journal List”™),

- 1 pkt. za wspotautorstwo w publikacji w czasopismie naukowym nieindeksowanym (poza tzw.
”ISI Master Journal List™),

- 0,5 pkt. za wspolautorstwo komunikatu na konferencji naukowe;j,

» za odbycie dlugoterminowego zagranicznego stazu naukowego (powyzej 3 miesigcy) — 0,5 pkt.

* za kazdy certyfikat z egzaminu panstwowego potwierdzajacy znajomos¢ jgzyka obcego — 0,5 pkt.

* za udokumentowana aktywna dzialalno$s¢ w kole naukowym oraz inna potwierdzona dziatalnos¢

naukowa — 0,5 pkt.



