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Nazwa jednostki: Uniwersytet Wroctawski, Wydziat Biotechnologii

Nazwa stanowiska: doktorant-stypendysta
Liczba stanowisk: 2

Wymagania:

1) tytut zawodowy licencjata, magistra lub mgr inzyniera w dziedzinie biotechnologia/
biochemia/biologia molekularna lub pokrewnej, preferowana specjalnos$¢: biologia molekularna,
biotechnologia medyczna, inzynieria biatka, biotechnologia peptyddw i biatek,

2) zainteresowania naukowe zwigzane z biologiag komorki, przekazywaniem sygnatu, czynnikami
wzrostowymi,

3) znajomosé metod biologii molekularnej i komérkowej, nadprodukcji i oczyszczania biatek, analizy
fizykochemicznej biatek,

4) doswiadczenie w pracy eksperymentalnej,

5) biegta znajomos$¢ jezyka angielskiego, umozliwiajgca wygtaszanie seminariéw i przygotowanie
publikacji,

6) umiejetnos¢ pracy w zespole.

Opis zadan:

ngia’f w projekcie OPUS 16 2018/31/B/NZ3/01656 pt. ,Badanie funkcji biatek homologicznych do
czynnikow wzrostu fibroblastéw (FHF)” kierowanym przez dr hab. inz. Matgorzate Zakrzewska,
obejmujgcym prace nad poznaniem molekularnych podstaw dziatania biatek FHF (czynnikéw
homologicznych do biatek FGF), najstabiej opisanej podrodziny fibroblastycznych czynnikdéw wzrostu.

Projekt zaktada bardzo szerokie zastosowanie technik badawczych, poczawszy od metod inzynierii
genetycznej, przez techniki proteomiczne i badanie oddziatywan biatko-biatko, po zaawansowane
metody biologii komarki i mikroskopii. Wyniki projektu pomogg scharakteryzowac funkcje komérkowe
biatek FHF i znaczaco poszerzy¢ wiedze dotyczacg biologii tej podrodziny, umozliwiajac
w przysztosci opracowanie nowych strategii terapeutycznych.

Typ konkursu NCN: OPUS 16 - NZ3
Termin sktadania ofert: 19 marca 2021 r.

Warunki zatrudnienia:

1. Wynagrodzenie: stypendium naukowe w ramach projektu (ok. 1800 zt miesiecznie)

2. Warunkiem zatrudnienia jest posiadanie statusu studenta (studiow Il stopnia lub co najmniej
czwartego roku jednolitych studiow magisterskich) lub doktoranta uczelni na terytorium RP,

3. Data rozpoczecia pracy: 1 kwietnia 2021 r.

4. Okres zatrudnienia: 1 rok, z mozliwoscig przedtuzenia.

Wymagane dokumenty:

1. Podanie skierowane do kierownika projektu: dr hab. inz. Matgorzaty Zakrzewskiej,
2.Cv,

3. Informacja o osiggnieciach naukowych, wyrdznieniach i stazach naukowych,




4. Kopia dyplomu ukoniczenia studidw magisterskich lub licencjackich,

5. Zaswiadczenie o statusie doktoranta/studenta (studiéw drugiego stopnia lub co najmniej
czwartego roku jednolitych studiow magisterskich) uczelni na terytorium RP;

5. Dane kontaktowe osdb mogacych udzieli¢ referenc;ji,

6. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zgodnie

z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2135, z pdin.
zm.) w celu przeprowadzenia konkursu.

Pytania dotyczgce ogtoszenia oraz dokumenty powinny by¢ nadsytane na adres kierownika projektu,
dr hab. Matgorzaty Zakrzewskiej, malgorzata.zakrzewska@uwr.edu.pl.
Wybér kandydata odbedzie sie zgodnie z Regulaminem przyznawania stypendiéw naukowych dla

mtodych naukowcéw w projektach badawczych (Zatgcznik do uchwaty Rady NCN 96/2016 z dnia 27
pazdziernika 2016 r.). Kandydaci mogg zosta¢ zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng. Termin
rozstrzygniecia konkursu: do 26 marca 2021 r.



